Q Durée totale [E]] Période Pré-requis Modalités

de la formation minimum d’enseignement

100 heures Du 01/06/26 * 4 années de titulaire @ ot/ou @

- Travail personnel inclus - au 30/04/27 dans la fonction ooy ( .
publque (Cat. A) Présentiel Distanciel

* C2 langue francaise Synchrone + Asynchrone

&
Les D Q

Objectifs de formation

» . e
de SGVIg ne Noftre formation permet d’'étre accompagné dans la préparation au concours de
recrutement des personnels de direction (CRPD) en apportant :
® Tous les cours enregistrés et « Une maitrise compléte des attendus du concours, des épreuves écrites et orales,
disponibles en asynchrone * Une solide connaissance du systéme éducadtif, des textes institutionnels et des
@ Un suivi personnalisé tout au long enjeux du pilotage,
de I'année de préparation : * Une capacité a conduire une analyse stratégique et & produire des écrits
un diagnostic initial pour cerner professionnels de haut niveau,
vos forces et axes de progression, * Un entrainement intensif & la communication managériale, & I'entretien avec
un référent personnel, disponible le jury et & la mise en situation,
tout au long de la préparation, « Un suivi individuel personnalisé, assuré par des formateurs experts : chefs
un plan de travail individualisé, d’établissement, inspecteurs, anciens membres de jury.

des retours individualisés sur

® Des oraux blancs adaptés & votre CONFERENCES DE RENTREE
profil et & votre expérience Présentation du concours 1h30
@ Supports PDF détaillés Méthodologie de I'écrit 3h
@ 3 concours blancs &crits Mentorat personnalisé ) ) 1h30
) ) PREPARATION ECRITE
® Plateforme documentaire en ligne 3 devoirs sur table / thématiques dominantes 6h
(conférences, recherches choisies, Stratéaies de pilofage apliauées aux
fextes et références réglementaires différe% tos Thé?'no " 9 s PRIq 3h
actualisées, actualités) qL,J -
Mentorat personnalisé 3h
@ Accés aux ressources professionnelles PREPARATION ORALE
SN SEEA (gl S elTEs Suivi du dossier RAEP 1 h relecture
@ Sfage d’observation possible Méthodologie de I'oral 2h
(selon disponibilités). Mentorat personnalisé 30 min

*Sous réserve de modifications & la parution des programmes 2026-2027

S Col |ege SeV|gne m Important : Pour suivre nos formations, assurez-vous d‘avoir accés & un ordinateur,

fondé en 1880 — muni d'un microphone, d'une webcam et d’'une bonne connexion internet.

Enseignement supérieur privé libre



CONCOURS DE RECRUTEMENT DES PERSONNELS

DE DIRECTION DE LEDUCATION NATIONALE

ﬁu Entrainements écrits AR Entrainements oraux individuels
® 4 entrainements &crits AVANT et APRES admissibilité :

® Entrainements oraux personnalisés

@) Accés aux entrainements oraux de toute la promotion )

Laurent BOIREAU

Personnel de direction, je suis chargé de mission auprés de la médiatrice de I'Education
nationale et de I'Enseignement supérieur. J'ai également été membre de la délégation
ministérielle en charge delaprévention etde lalutte contrelesviolencesen milieu scolaire, ainsique
responsable du centre de crise du ministére.

Fort d’une expérience de pilotage de situations sensibles, notamment en tfant que proviseur vie
scolaire, j’accompagne les candidats dans une compréhension fine des enjeux institutionnels et
des responsabilités liées au métier.

Formateur académique des personnels de direction, je mets aujourd’hui mon expertise au service
d’une préparation exigeante, concréte et profondément ancrée dans les réalités du terrain.

CI.boireou@colleqeseviqne.fr)

Le mot du référent

Noftre préparation vise & accompagner chaque candidat dans la réussite au concours des personnels de direction en lui
offrant un suivi entiérement personnalisé, |'cide d’experts du pilotage et une formation permettant de constfruire une identité
professionnelle solide, cohérente et éclairée.

Elle permet de développer une maditrise stratégique des épreuves, une compréhension approfondie du systéme éducatif et une
posture professionnelle alignée avec les attentes du jury et du futur métier.

CPrise en charge)

Inscription 110 € Selon votre profil, votre formation
peut étre financée par :
Formation* ] 034 € ® CPF Rectorat**
® FORMIRIS

Payable en plusieurs fois sans frais (4 ou 6 fois) ) fsiee eyl

|
E@ Inscriptions Rendez-vous sur notre site : Cliquez-ici

Dés réception des
documents et du

Versez
'acompte***
ou la totalité

Remplissez
le formulaire

Envoyez
vos justificatifs

. . . . paiement, vous recevrez
par mail votre attestation

d’inscription

en ligne des fra'? d’inscription et vos codes
RIB du College inscriptions.sup@collegesevigne.fr d'acces & Moodle.

Sévigné

*-15% si réinscription consécutive, 5% en cas de parrainage, 30% en cas de double inscription (sur la plus basse).
**Les formations du Collége Sévigné n’ont pas de fitre RNCP.
***Si vous optez pour un paiement en plusieurs fois, N’ oubliez pas de nous faire parvenir le mandat SEPA rempli ainsi que votre RIB.

Collége Sévigné, primaire, secondaire, supérieur

39 rue Henri-Barbusse 75005 PARIS Secrétariat administratif Référent handicap Suivez notre actualité !

01 53 1907 40 - 01 53 19 07 48 accueilsup@collegesevigne.fr secretariat.sup@collegesevigne.fr in | % f
secretariat.sup@collegesevigne.fr

collegesevigne.fr
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